onderwijsstichting

Lopend jaarverslag MR De Diabolo 2022-2023

Inleiding

In dit lopend jaarverslag wordt de agenda, besluitenlijst en jaarverslag gecombineerd in één document.
ledere vergadering wordt het lopend jaarverslag aangevuld met de actuele agenda, de genomen besluiten en
punten voor het jaarverslag. Op de manier is dit een levend document voor de MR van de Diabolo. Na het
afsluiten van het schooljaar wordt het lopend jaarverslag vastgesteld als jaarverslag.

Jaarverloop

Oktober
03-10-2022, 15:10 - 16.30 u.

December
12-12-2022, 15:10 - 16.30 u.

Februari
13-02-2023, 15:10 - 16.30 u.

Maart
13-03-2023, 15:10 - 16.30 u.

April
17-04-2023, 15:10 - 16.30 u.

Mei
22-05-2023, 15:10 - 16.30 u.

Juni
19-06-2023, 15:10 - 16.30 u.
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onderwijsstichting

Agenda MR vergadering 03-10-2022

Start 15.10
Voorzitter Lisa
Notulist n.t.b.

1. Opening
2. Mededelingen door directie
3. Schooljaarplan (informatief)

Directie verlaat de vergadering.

4. Vaststellen scholingsbehoefte MR-leden
5. Huishoudelijk reglement MR

Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 19 september)
Schooljaarplan
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Agenda MR vergadering 12-12-2022

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Formatieoverzicht n.a.v. teldatum (informatief)

4., Keuzes voorafgaand aan schooljaarbegroting (advies)

5. Hoofdlijnen algemeen beleid komend jaar (informatief)

Directie verlaat de vergadering.

6. Plan van aanpak ouderparticipatie
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Agenda MR vergadering 13-02-2023

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Risico-inventarisatie en evaluatie (informatief)

4., Voortgang plan van aanpak schoolveiligheidsplan (informatief)

5. Schooljaarbegroting: cijfers + tekstuele toelichting (informatief+advies)
6. Voortgang uitvoering schoolplan (informatief)

Directie verlaat de vergadering.
7. Evaluatie personeelsbeleid, scholing en wet BIO

Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 30 november)
Risico-inventarisatie en evaluatie
Schoolveiligheidsplan
Schooljaarbegroting
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Agenda MR vergadering 13-03-2023

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Concept samenstelling/inzet formatie (informatief)

4., Schoolondersteuningsprofiel (advies)

5. Eventuele procedures werving en selectie (instemming personeelsgeleding)

Directie verlaat de vergadering.

6. Evaluatie verzuim/welbevinden/werkbeleving
7. Voorbereiding verkiezingen MR

Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 28 februari)
Schoolondersteuningsprofiel
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Agenda MR vergadering 17-04-2023

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Verkiezingen MR

4., Inzet schoolformatie (instemming personeelsgeleding)
5. Werkverdelingsplan (instemming personeelsgeleding)

Directie verlaat de vergadering.
6. Concept activiteitenplan/begroting MR
Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 3 februari)

Schoolformatie
Werkverdelingsplan
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Agenda MR vergadering 22-05-2023

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Schoolplanontwikkeling en schooljaarplan (instemming)
4., Concept schoolgids (informatief)

Directie verlaat de vergadering.

5. Ambitiegesprek MR voorbereiden
6. Vergaderplanning komend schooljaar

Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 8 mei)
Schooljaarplan
Concept schoolgids
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Agenda MR vergadering 19-06-2022

Start 15.10

Voorzitter Lisa

Notulist n.t.b.

1. Opening

2. Mededelingen door directie

3. Vaststellen werkverdelingsplan (instemming personeelsgeleding)

4., Hoogte en bestemming vrijwillige ouderbijdrage (instemming oudergeleding)
5. Vaststellen schoolgids (instemming)

Directie verlaat de vergadering.
6. Vergaderrooster en concept jaarplan MR
Benodigde documenten (te ontvangen uiterlijk 5 juni)

Schooljaarplan
Concept schoolgids
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